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Géamembranes
Sallarie

Entreprise familiale de sellerie,
de confection et d’installation
de tissus textiles, SOFARERB
est un spécialiste francais de
I'étanchéité, du stockage et du
transport de divers produits,
dont leau et les denrées
alimentaires.

Créée en 1989, SOFAREB

emploie  une  trentaine

de  collaborateurs, dont
une majorité d’ouvriers.
Sa production de baches

d’étanchéité des cuves Sprinkler
en milieu industriel, dont la
société est leader en France,
lui ouvre désormais le marché
européen.

SOFAREB  surveille  ses
processus de fabrication avec
eTemptation, solution de
estion des temps et de suivi
i’activité en atelier.

. Suivi d’Activité et Gestion des Temps

Une PMI de 30 personnes suit ses présences et ses
activités de production avec elemptation

Face 4 un tel challenge, le suivi et la
planification de la productivité¢ de
'entreprise sont devenus primordiaux.
Il devient nécessaire de prévoir les
pics de production, afin d’optimiser
le travail des ouvriers en fonction des
commandes et ceci, compte tenu de la
réglementation des 35 heures en place
dans l'entreprise.

SOFAREB s’est donc équipée de la
solution eTemptation d’Horoquartz.
Le suivi d’activité en atelier est assuré

par le module HQ Activity.

Il sappuie sur les renseignements
enregistrés parles terminauxindustriels.
Lensemble autorise la gestion des
temps de présence et d’'absence.

Toutes les informations de production
sont analysées dans I'Infocentre.

«Ce module de HQ Activity nous
sert d’outil de reporting de la gestion
du travail.

Par un jeu de requétes, nous récupérons
des statistiques sur la productivité de
nos opérateurs, de maniére a optimiser
leur temps de travail.

Nous disposons aussi du détail des
opérations en rapport avec une
confection» explique Franck Chauveau,

le Directeur de SOFAREB.

Ainsi, 'entreprise peut composer avec
la polyvalence des opérateurs.

Elle optimise ainsi les temps
de fabrication et se concentre sur
I'innovation : la recherche de nouvelles
mati¢res et I'équipement en nouvelles
machines.
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Horoquartz :
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La conservation des traces de l'activité des employés tout
au long de la journée est la garantie pour eux que toutes
les heures effectuées leur seront comptées.

« Nous pouvons leur fournir des gages de leur travail et
les ouvriers constatent que toutes les heures dues sont
enregistrées. Nous n'avons jamais eu de soucis» précise
Franck Chauveau.

Client de la précédente version de la solution
d'Horoquartz, SOFAREB est passée sans difficulté a la
suite e Temptation.

Quatre terminaux (lecteurs de badges) ont été installés. Il a
fallu tenir compte d'une spécificité de 'entreprise : 'utilisation
qu’elle fait de machines a ondes a haute fréquence est peu
compatible avec du matériel électronique.

Les équipements peuvent étre pertubés par les décharges
d’ondes. Horoquartz a résolu le souci en équipant ses
matériels de filtres haute fréquence.

« Cette capacité a s'adapter a I'environnement industriel de
notre société m'a conforté dans mon choix d'Horoquartz »
se satisfait Franck Chauveau.

D’autant que le surcott a été partagé par les deux sociétés
devenues ponctuellement partenaires technologiques sur
ce point précis.

Historigue SOFAREB

Depuis plus de 15 ans, la SOciété de FAbrication et
de REparation de Baches (SO.FA.RE.B) est spécialisée
dans la sellerie, la création, la confection et la rénovation
de tous types de baches, la fabrication et la vente de
stores intérieurs et extérieurs, I’étanchéité de bassins
de rétention, d’irrigation, de silos, de containers et de
fosses a lisier.

La recherche permanente et la mise au point de
nouveaux process de fabrication ainsi qu’une sélection
rigoureuse des matériaux permettent a ses équipes
d’apporter des solutions sur-mesure adaptées aux

besoins de ses clients.
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Deés I'implémentation, la solution a servi au suivi de
lactivité en production. Puis l'entreprise a débuté la
gestion des plannings de 35 heures. Les bénéfices de la
suite d'Horoquartz ont été rapidement tangibles :

e Pour la Direction, c’est I'assurance d’'une vue constante
des temps de fabrication.

e Pour le service des Ressources Humaines, c’est une
gestion plus simple et un comptage plus efficace des heures
de travail, pour des paiements sans erreur.

* Pour les salariés, c’est la garantie que soit bien
comptabilisée chaque heure travaillée.

Le bilan positif de ce déploiement incite SOFAREB a
envisager de compléter prochainement I'existant par le
module de gestion des acces HQ Access. Ce logiciel se
couple a la gestion des temps de présence pour un contrdle
optimal des acces en rapport aux horaires de travail.

A propos d’Horoquatz

La société Horoquartz se positionne aujourd’hui

sur 2 domaines d’activités :

- Les solutions d’optimisation des ressources
humaines avec sa suite logicielle eTemptation
proposant des solutions de gestion de présence,

de planification et de suivi d’activités.

- Les applications a base de cartes (notamment
avec des cartes a puces et lecteurs en entreprise)
et qui comprennent des solutions de gestion
de temps, de contréle d’acces, de sécurité
informatique/logique, de monétique entreprise,

de personnalisation et d’authentification.
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