
Une solution pré-paramétrée, tenant compte de votre convention collective, pour 
un déploiement rapide et une exploitation simplifiée.

Une solution évolutive vous permettant de construire votre projet, module
par module, selon vos besoins.

Une solution économique vous apportant des gains de productivité immédiats.

L’automatisation du calcul des éléments variables de paie pour simplifier
le travail de votre service RH.

eTempora
L’outil de gestion des temps adapté aux PME/PMI

eTempora

la solution de gestion des temps PME/PMI

Gérez votre personnel
Gestion des temps de présence.
Gestion de l’absentéisme.
Planification des horaires et des absences.
Gestion des anomalies.
Horaires fixes et variables.
Rotation d’équipes.
Gestion des 35 heures : annualisation, RTT...
Heures supplémentaires.
Eléments variables de paie.

Un nouveau produit
Intuitif et convivial.
Simple à configurer.
Rapide à déployer.
Facile à administrer.
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Les + 
Une architecture intranet.
Une consultation des informations en temps réel.
Une réponse simple à un besoin simple quel que soit l’effectif.
Une offre évolutive sans remettre en question les principes de gestion et les paramétrages.

Planifiez en un clin d’œil
Un écran principal de gestion.
Une information complète.
Un combiné permettant la visualisation, la
correction et la programmation d’horaires
et d’absences.
Un affichage du solde des congés
prévisionnels, RTT prévisionnels et heures
travaillées.
Une totalisation par jour : effectif présent,
effectif absent...
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Une solution évolutive
Module salarié (workflow).
Interface Outlook®/Lotus®.
Interface vers logiciel de paie.
Contrôle d’accès.
Synoptique de présence.
Suivi analytique.


